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Doelstelling

Stichting Brabant Menu wil zoveel mogelijk kinderen in Noord-Brabant laten kennismaken
met professionele podiumkunsten in de disciplines dans, theater en muziek.

Wij werken samen met de gezelschappen Philzuid, Theater Artemis,
Schippers&VanGucht, de Stilte, House of Nouws en Oortwolk.

Onze missie is om elk kind in het primair onderwijs jaarlijks een betekenisvolle ervaring met
podiumkunst te bieden —inclusief voorbereidend en verdiepend educatiemateriaal.

Werkwijze en activiteiten

Brabant Menu:
e Programmeert en organiseert professionele voorstellingen voor basisscholen.
e Ontwikkelt educatief materiaal en workshops die aansluiten bij de voorstellingen.
e Ondersteunt leerkrachten in voorbereiding en nabespreking.
e Stimuleert deskundigheidsbevordering bij scholen en intermediairs.

Vergroot de toegankelijkheid door vervoersregelingen en inclusieve programma’s.

Jaarlijks bereiken we zo’n 20.000-25.000 leerlingen. In de periode 2025-2029 willen we
doorgroeien naar 30.000 leerlingen per jaar.



Toekomstplannen 2025-2029

De komende jaren zetten we in op:
e Meer samenwerking met gemeenten, scholen en cultuurpartners.

e Betere toegankelijkheid voor scholen in het speciaal onderwijs, AZC’s en
achterstandswijken.

e Hetopzetten van een fonds voor vervoers- en locatiekosten.

e Verdere professionalisering van Brabant Menu als platform voor cultuureducatie in
Noord-Brabant.

Werving van gelden

De stichting financiert haar activiteiten via:
e Eigen bijdragen van scholen (€8,80 per leerling per voorstelling)
e Structurele bijdragen en subsidies van overheden
e Fondsenwerving bij particuliere en private fondsen

e Bijdragen van partnergezelschappen

Beheer en besteding van vermogen

Brabant Menu houdt alleen vermogen aan dat nodig is voor de continuiteit van haar
activiteiten.

Het vermogen wordt zorgvuldig beheerd door het bestuur en volledig ingezet voor de
realisatie van onze doelstellingen.

Er wordt niet gespeculeerd; middelen worden veilig en liquide beheerd.

Beloningsbeleid

e De bestuursleden ontvangen geen beloning voor hun werkzaamheden.

¢ Uitvoerende medewerkers en kunstenaars ontvangen een passende vergoeding
volgens de cao Toneel en Dans en de Fair Practice Code.



Financiéle verantwoording

De stichting beschikt over een meerjarenbegroting 2025-2029 waarin duidelijk is
opgenomen dat alle inkomsten worden besteed aan de uitvoering van onze doelstelling.
Een samenvatting van de jaarrekening wordt jaarlijks op deze website gepubliceerd.



